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L'istituzione scolastica elabora ed esprime le direttive scolastiche ministeriali nazionali integrandole
attraverso I'autonoma azione di progettazione organizzativa e didattica dichiarata nell’elaborazione

del Piano dell'Offerta Formativa.

Il POF € una sorta di carta d'identita, il documento fondamentale che raccoglie e presenta all’'utenza tutte le
informazioni sulle alle attivita curricolari, extracurricolari, educative e organizzative delle Scuole dell'infanzia

e primaria del 1°Circolo “Gennaro Minzele”, e i re lativi progetti.

L'attuazione del Piano, investe tutto il personale della scuola e le sinergie tra la scuola, il territorio, gli Enti
Locali, i protagonisti della realta culturale e del mondo del volontariato. La scuola accoglie le richieste e
collabora con le famiglie degli alunni impegnandosi a fornire risposte ed ad attuare azioni di carattere
didattico e programmatico,di gestione organizzativa, amministrativa e finanziaria finalizzate alla proficua

attivazione delle risorse disponibili per una qualificata offerta formativa.

I POF 2007/08, s’avvia alla sperimentazione proposta dalle Indicazioni per il Curricolo per la scuola
dell'lnfanzia e per il primo ciclo d’istruzione del MPI, impegnandosi nel ripensare all'esperienza del “fare
scuola” come un processo che forma la persona recuperando il senso unitario della conoscenza come

percorso di crescita valoriale della persona.

Le principali modalita operative individuate dalla scuola per la realizzazione del POF sono articolate

attraverso:

Il potenziamento e l'arricchimento  della programmazione curriculare e la sua coerenza con la

progettazione extracurriculare

La ricerca e I'approfondimento  dell'attivita di progettazione funzionale allampliamento dell’'offerta

formativa

La sperimentazione flessibile  degli orari, dei contenuti didattici, degli aspetti gestionali dei gruppi di

alunni, dell'utilizzo delle professionalita disponibili
La reperibilita e il coordinamento  delle risorse strutturali, multimediali e di sussidi didattici.

La ricerca e I'attivazione di collaborazioni e scambi con le famiglie, i soggetti istituzionali, le altre

agenzie educative e culturali,
L'integrazione e al valorizzazione delle diverse abilita, delle differenze culturali, etniche, religiose

L'implementazione delle buone pratiche nelle azioni didattiche, amministrative e di servizio

all'utenza

Questa istituzione, sulla scorta dell'esperienza maturata con le opportunita offerte dall’autonomia scolastica
fin dall'anno scolastico 1998/99, ha sviluppato una didattica attenta alla trasversalita dell'apprendimento
disciplinare orientata verso una concezione dinamica del curricolo attento alle alla valorizzazione degli stili
cognitivi degli alunni, all'integrazione delle differenze e dei percorsi individualizzati d’apprendimento. L'esito
formativo, in coerenza con le recenti Indicazioni Nazionali, € inteso nelle sue implicazioni qualitative, come
processo culturale e valoriale, come azione di contrasto alla dispersione scolastica, come armoniosa
corrispondenza di risorse, di competenze, di saperi per un percorso di educazione e di formazione personale

degli alunni.
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SCUOLA PRIMARIA:

Sede - reparto Collaboratori Orario di lavoro Orario di lavoro
ordinario aggiuntlvo

Sede Centrale - 1°piano PLANTONE Pasquale 7.00-13.00 13.00-13.30
Sede Centrale - 1°piano LOSAVIO Maria Carmela 7.30 —13.30 13.30 - 14.00
Sede Centrale - piano uffici CITO Michele 7.00 - 13.00 13.00 - 13.30
Sede Centrale — piano uffici PINTO Francesco 7.00-13.00 13.00-13.30
Sede Centrale — piano uffici CONTENTO Rosa 7.00-13.00 13.00-13.30
Sede Centrale — seminterrato LEGROTTAGLIE Silvia 7.00 -13.00 13.00-13.30
Sede Centrale — seminterrato IMPEDOVO Francesco 7.30 —13.30 13.30 — 14.00
Palestra LATTARULO Stefano 8.00 — 14.00 1

Vico Roma - piano terra (*) DELL’AERA Anna 7.30-13.30 13.30 — 14.00
Vico Roma - 1°piano  (*) ARGENTO Pietro 7.00 — 13.00 13.00-13.30
Viale della Liberta GIRARDI Anna 7.30-13.30 13.30 — 14.00
Viale della Liberta MIRIZZ| Pasquale 7.00 -13.00 13.00-13.30

(*) Le 10 classi ubicate nel plesso di Vico Roma sono temporaneamente sistemate, dal 04/10/2007
e fino al termine dei lavori di verifica statica ed eventuale ristrutturazione di tale edificio scolastico,
come di seguito indicato (giusta nota del D.S. prot. n. 6121/A35 del 03/10/2007), pertanto i
collaboratori scolastici sono assegnati alle sedi e prestano orario di lavoro nel seguente modo:

Sede/Plesso/Classi Collaboratori Orario di lavoro Orario di lavoro
ordinario aggiuntivo
Via Roma — seminterrato - 1" A-B In comune a DELL'AERA, Ved. tabella Ved. tabella
LEGROTTAGLIE e precedente precedente
IMPEDOVO
Via Roma — 1°piano - 1" C-D-F DELL’AERA Anna 7.30 —13.30 13.30 — 14.00
Via Roma — piano direzione - 1" E In comune a PINTO e Ved. tabella Ved. tabella
CONTENTO precedente precedente
V.le della Liberta 2" A-B-E-F ARGENTO Pietro 7.00 —13.00 13.00 - 13.30

SCUOLE DELL'INFANZIA:

Plesso

Collaboratori

Orario lavoro ordin.
(dal lun. al ven.) (1)

Orario lav. aggiunt
(dal lun. al ven.)

Spine Rossine (**) LAERA Angelo 7.30-13.30 13.30-14.30
Spine Rossine (**) D'’ACCOLTI Fonte 7.30-13.30 13.30 —14.30
Spine Rossine (**) MACCURO Francesca 10.00 — 16.00 16.00 —17.00
Spine Rossine (**) CATUCCI Rosa 10.00 — 16.00 16.00—17.00
Romanelli CAMARRA Anna Maria 7.30-14.42 (2)

Romanelli ABRUSCI Rosa 7.30-14.42 (2)

Romanelli NANNA Carmela 10.30-17.42 (2) 18.12 -19.12
Romanelli D’AMBROSIO Domenico 10.30-17.42 (2) 18.12 -19.12

(1) con scambio di turno settimanale;

(2) orario articolato su 5 giorni settimanali.
(**) N° 2 sezioni della scuola dell'infanzia di “Spine Rossine” sono temporaneamente sistemate,
dall'inizio dell'anno scolastico e fino al temine dei lavori di completamento del plesso da parte
dellAmministrazione Comunale, presso il plesso di “Romanelli”, pertanto i collaboratori scolastici
sono assegnati alle sedi e prestano orario di lavoro come di seguito indicato:

Plesso

Collaboratori

Orario lavoro ord.

(dal lun. al ven.) (1)

Orario lav. aggiunt.

(dal lun. al ven.)

Spine Rossine D’ACCOLTI Fonte 7.30 -13.30 13.30-14.30
Spine Rossine LAERA Angelo 10.00 - 16.00 16.00 - 17.00
Romanelli MACCURO Francesca 7.30-13.30 I

Romanelli CATUCCI Rosa 10.00 - 16.00 16.00-17.00

8a
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L'attuale Consiglio & stato eletto attraverso le votazioni del 18 e 19/11/07 e si € insediato il giorno 13/12/07.

E’ costituito dal Presidente (un genitore degli alunni), dal Dirigente Scolastico, da insegnanti, da personale
non docente e da genitori.

Si occupa della gestione amministrativa della scuola, delladozione del regolamento interno del circolo,
dell’'acquisto, del rinnovo e della conservazione delle attrezzature tecnologiche e scientifiche e dei sussidi
didattici, dell’adattamento del calendario scolastico, dei criteri per la programmazione e l'attuazione delle
attivita extrascolastiche, della promozione di contatti con le altre scuole, della partecipazione del circolo ad
attivita culturali e sportive,...

Fissa i criteri generali relativi alla formazione delle classi, all’adattamento dell’'orario scolastico,
allandamento generale, didattico ed amministrativo del circolo.

| componenti  sono:
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Il C. di C. al suo interno elegge i componenti della Giunta Esecutiva, la quale prepara il lavoro del C. diC. e
cura I'esecuzione delle relative delibere. Ha competenza in materia finanziaria e le sue attivita sono conformi

all’'apposita relazione ed al parere di regolarita del collegio dei Revisori.
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La continuita didattica si connota come le aziomgettate per facilitare i cambiamenti impliciti al

percorso formativo dell’alunno da una scuola algusiccessiva, da un contesto socio-culturaleiin cu

aveva costruito la propria storia in uno nuovo, phé mettere in crisi la sua identita e deludersule

aspettative almeno nelliniziale momento di noviAdla continuita verticale tra scuole, si aggiurge

progettazione della continuita orizzontale tra sil@gruppi di alunni della stessa eta e tra lalsce

le altre realta culturali ed educative presentitsalitorio: gli scambi e gli incontri d’intersezie e

interclasse facilitano la disponibilita e l'apeduwerso gli altri e sostengono I'acquisizione di

competenze personali trasversali necessarie azh&dfe i cambiamenti e non solo quelli strettamente

legati al percorso scolastico.
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CLASSI DESTINAZIONE MOTIVAZIONE DURATA PERIODO MEZZO DI TR.
DIDATTICA
CLASSI |Masseria dei Monelli Osservazione diretta | h.8.00-13.00 |Aprile Pullman
PRIME |Conversano della trasformazione
dal latte al formaggio
Polignano a mare Conoscenza h. 8.00-13.00 | Aprile/Maggio | Pullman
dell’ambiente marino e
CLASSI delle tradizioni
SECONDE | Z00 Safari religiose
Fasano (G-H) )
Conoscenza degli h. 8.00-16.00 | Maggio Pullman
animali
Grotte di Santacroce Conoscenza di un h.7.30-16.30 | Aprile/Maggio |Pullman
CLASSI Bisceqglie insed_iamento umano
TERZE che risale al Paleolitico
e approfondimenti
sull'uomo di
Neanderthal
Parco Archeologico di Conoscenza della vita |h. 7.30-13.00 | Aprile Pullman
Monte Sannace quotidiana delle
Gioia del Colle antiche civilta apule
CLASSI . . .
Parco Nazionale del Conoscenza degli h. 6.00-20.30 | Maggio Pullman
QUARTE , o - .
Vesuvio aspetti piu particolari
Napoli dell'attivitd vulcanica e
e/o Scavi vesuviani delle sue
Ercolano manifestazioni.
Egnathia Conoscenza della h. 7.30-13.00 | Marzo/Aprile  |Pullman
Monopoli civilta romana h. 7.30-17.00 | Maggio
attraverso I'escursione
ad un insediamento
presente nel territorio
pugliese
Grotta di Pertosa Maggio Pullman
Certosa di Padula (A-B- [Conoscenza di h. 6.00-20.30
G-H) insediamenti di eta
CLASSI | Dolomiti lucane neolitica, del fenomeno
QUINTE [Castelmezzano e carsico, dell’arte e
Pietrapertosa (A-B-G-H) |degli stili architettonici
del periodo
Bosco Pianelle Maggio Pullman
Brindisi (C-D-E-F) Conoscenza della flora | h. 7.30-19.00
e fauna mediterranea
Comando 36°Stormo Conoscenza diretta di Marzo/Aprile  |Pullman
Gioia del Colle una struttura militare
h. 7.30-13.00
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SEZIONE DESTINAZIONE MOTIVAZIONE DIDATTICA PERIODO
E-B Agrifauna Osservare e conoscere i volatili e il loro Maggio 2008
F-D Putignano habitat
E-D Mare Osservare e conoscere I'ambiente marino Maggio 2008
Torre Canne
B-F Dulciar Osservare e conoscere le fasi per la Marzo 2008
D-E Noci produzione di uova pasquali
B-F Masseria Losavio, Via [Osservare e conoscere gli animali di Aprile 2008
Femmina Morta allevamento
Putignano
E-D Tenuta Carrisi Osservare e conoscere prodotti naturali e Maggio 2008
Curti Petrizzilandia loro trasformazione
Cellino S. Marco (Br)
: , =89/% +4
SEZIONE DESTINAZIONE MOTIVAZIONE DIDATTICA PERIODO
D-G Dulciar Osservare e conoscere le fasi per la Marzo 2008
Noci produzione di uova pasquali
A-G Masseria Losavio, Via |Osservare e conoscere gli animali di Maggio 2008
B-F Femmina Morta allevamento
Putignano
C-E Tenuta Carrisi Osservare e conoscere prodotti naturali e Maggio 2008

Curti Petrizzilandia
Cellino S. Marco (Br)

loro trasformazione
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PROGETTI INTERNI
- Gio-Musica

Piccole Stelle
TeatraHando
Vivere Vivendo - Strada Facendo
Il Corpo in Gioco
Il Pifferaio Magico
Mangiare Arcobaleno

PROGETTI PROPOSTI DA ESTERNI
Prevenzione del Bullismo

PROGETTI CHE ATTINGONO A FONDI SPECIFICI
Mangiare Arcobaleno
Il Corpo in Gioco
Il Pifferaio Magico

PROGETTI CO-FINANZIATI DAL F.S.E. E DAL F.E.S.R.
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Progetto interno della Scuola dell'Infanzia
del 1<Circolo di Putignano

“x 2 0BG, &E° @3’4@

%?tﬂz

Premessa

Le Indicazioni Nazionali per il Curricolo della Scu  ola dell'Infanzia emanate dal M.P.l., individuano n el
Campo di Esperienza LINGUAGGI,CREATIVITA',ESPRESSIO NE, limportanza della fruizione del
linguaggio musicale come educazione al senso del be llo,della conoscenza di se stessi, degli altri e
della realta.

| bambini esprimono con immaginazione e creativita le loro emozioni e i loro pensieri e li esprimono in linguaggi
differenti: con la voce, il gesto, i suoni, la musica, ecc.

E’ proprio la musica un linguaggio universale,carico di emozioni e ricco di tradizioni culturali.

Il bambino, interagendo con il mondo sonoro,sviluppa le proprie capacita cognitive e relazionali ed esplorando
le proprie possibilita sonoro-espressive accresce la fiducia nelle proprie potenzialita.

L'ascolto delle produzioni sonore personali apre al piacere di fare musica e fare musica diventa di ogni
bambino il gioco preferito.

Il progetto nasce cosi dalla convinzione che &€ nece  ssario estendere ed approfondire I'insegnamento

della musica nel sistema scolastico italiano sin da lla piu tenera eta,per dare la possibilita a tutti di
impossessarsi dei contenuti essenziali del linguagg io dei suoni affinché i bambini possano esprimere
se stessi attraverso un “linguaggio nuovo” e scopri re attitudini che altrimenti rimarrebbero nascoste.

Insegnante Responsabile
Ins. Florenzio Maria Santa (scuola dell'infanzia)

Tipologia del progetto
Progetto pluriennale; da finanziare con il Fondo di Istituto e fondi specifici per il pagamento degli esperti -
L.440/97

Ordine di priorita  (criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004):

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto di Formazione / Azione che prevede I'Integrazione Handicap / Svantaggio e gia sperimentato con
esito positivo

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Music; Integrazione dei disabili

Altre realta istituzionali, culturali, professional I, sociali ed economiche coinvolte
Esperto esterno, con specifiche competenze,da individuare con gara d’appalto.

Destinatari delle attivita
Tutti gli alunni frequentanti le Scuole dell’Infanzia Romanelli e Spine Rossine.

Tempi di realizzazione

Da Gennaio 2008 al 30 Maggio 2008 - ore curricolari - 1 ora settimanale  per ogni sezione in orario
antimeridiano o pomeridiano, quindi N°4 ore mensili per ognuna delle 13 sezioni di scuola dell'infanzia.

| giorni saranno da concordare con gli esperti e i docenti curriculari.

Le attivita si svolgeranno nelle scuole di appartenenza degli alunni utilizzando gli spazi a disposizione.

Finalita generali

Il progetto ha come finalita la formazione,attraverso I'ascolto e la produzione,delle capacita di percezione e comprensione
della realta acustica e di fruizione dei diversi linguaggi: da quello sonoro a quello linguistico,iconografico,gestuale. Le
diverse attivita saranno finalizzate a far realizzare ai bambini concrete ed autentiche esperienze di incontro con il
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linguaggio dei suoni integrato con altri linguaggi. Inoltre la musica & un ottimo collettore per I'integrazione scolastica dei
bambini diversamente abili.

Obiettivi per gli alunni:

-Percepire e comprendere la realta sonora nel suo complesso.

-Esprimersi attraverso la voce,il corpo e I'utilizzo dello strumentario ORFF.

Utilizzare,manipolare ed analizzare i suoni tramite I'acquisizione di un lessico essenziale e calibrato.
-Interpretare graficamente il materiale sonoro.

-Acquisire competenze musicali analitiche ed operativo-musicali.

-Scoprire e conoscere la propria immagine sonora.

-Eseguire e seguire con il corpo velocita,durata, intensita e semplici moduli ritmici, anche in danze gia strutturate.
-Esplorare le potenzialita della voce.

-Utilizzare i suoni in giochi motori,simbolici e di regole.

Obiettivi integrativi per gli alunni di 5 anni:

-Sviluppare la capacita di far musica in modi e con scopi differenti.

-Migliorare I'utilizzo dell’atto respiratorio.

-Potenziare I'ascolto attivo di brevi brani musicali appartenenti a culture e a generi diversi.

-Esplorare,riconoscere e stabilire relazioni ritmo-emozione, ritmo-sensazione e relazioni suono-emozione, suono-
sensazione.

-Imparare a rappresentare graficamente i parametri del suono anche con l'ausilio del computer.

Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione del progetto

Attivita laboratoriali con I'utilizzo dello “Schulwerck” di Carl Orff.

N°1 ora settimanale per ogni sezione in orario antimeridiano o pomeridiano, quindi N°4 ore mensili p er
ognuna delle 13 sezioni di scuola dell'infanzia.

| giorni saranno da concordare con gli esperti e i docenti curriculari.

Le attivita si svolgeranno nelle scuole di appartenenza degli alunni utilizzando gli spazi a disposizione.

Modalita di Verifica e Valutazione
L'attivita didattica-educativa sara oggetto di valutazione finale attraverso la somministrazione di un semplice
guestionario rivolto a docenti,genitori e anche alunni.

Manifestazioni e/o Prodotti finali
Il progetto prevede una manifestazione finale (intesa come documentazione) preparata con gli esperti.

Risorse umane/Docenti

Tutte le docenti di scuola dell'infanzia (6 funzionali per 29 docenti retribuite + 4 frontali a testa, per la
manifestazione finale, da recuperare, piu 23 di referenza) Le ore aggiuntive funzionali,inserite nella
tabella,sono necessarie per le attivita di programmazione e verifica del progetto.

Eventuali ore in avanzo. perché non fruite dalle docenti titolate, saranno attribuite alle insegnanti che si
renderanno disponibili ad effettuarle.

Per il docente referente in numero di 23 ore si giustifica considerata I'estensione del progetto che coinvolge
tutti i docenti e tutta I'utenza di scuola dell'infanzia dislocata su 2 plessi.

Collaborazione con esperto/ente/ditta esterni:

Il progetto necessita della figura di personale esperto esterno che dovra essere fornito di ragione sociale, con
competenze metodologiche ben precise:

per la voce Kodaly, per il corpo Dalcroze, per il ritmo Orff.

Egli assumera un ruolo di interazione attiva con gli alunni supportato dalla valida collaborazione dei docenti
curriculari.
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Premessa

L'attivita canoro — esecutiva, se correttamente impostata, € parte fondamentale di una educazione alla produzione
musicale, € uno dei canali attraverso il quale si pud sviluppare la competenza attiva della musica e la capacita di
riconoscersi e di realizzarsi per mezzo di essa (senza tralasciare le funzioni socializzanti che comporta).

Saper cantare, anche se in modo elementare, comporta il possesso si un medium che potenzia le nostre possibilita di agire
musicalmente poiché ci mette in grado sia di accostare direttamente le idee musicali elaborate dagli altri, sia di elaborare e
materializzare idee nostre.

Il coro ha una funzione importantissima nello sviluppo musicale e sociale in quanto diviene utile tirocinio al vivere
democratico, all'educare al vivere insieme e operare nel rispetto reciproco. Nel lavoro di gruppo si deve valorizzare
I'operato di ciascuno senza sopprimere il significato della riflessione e dello studio personali; ognuno viene messo a diretto
contatto con la musica e con le possibilita che questultima pud dargli in senso riproduttivo e creativo, oltre che
naturalmente umano.

Insegnanti Referenti e Coordinatrici del Progetto

Mastrangelo Liliana - Campanella Maria Maddalena — Florenzio Maria Santa
Tipologia del progetto

Progetto pluriennale; da finanziare con il Fondo di Istituto ed altri fondi: L.440/97; in rete

Ordine di priorita

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto di Formazione / Azione ; che riguarda ’Ampliamento Offerta Formativa che prevede I'Integrazione
Handicap / Svantaggio ;in Continuita ; gia sperimentato con esito positivo; in Orario Aggiuntivo

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Continuita primaria — secondaria di primo grado; Coro; Integrazione dei disabili

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte
- Scuola media statale “G. Parini” . Prof. Elefante Ciro
- Associazione culturale- musicale “Preludio” - Associazioe “Officina dell’Arte”

Destinatari delle attivita

Alunni di tutte le sezioni di classe 4 di 5" ed eventualmente di 3"

Due docenti di scuola primaria - una di scuola per l'infanfia in funzione di figura di raccordo per i genitori coristi degli
alunni frequentanti I'ultimo anno di scuola dell'infanzia

Insegnanti e non del circolo; Genitori degli alunni del circolo

Tempi di realizzazione
- Da ottobre 2006 al 31 maggio 2007 presso la scuola “G. Minzele”
- Prove di gruppo:un giorno a settimana (2 ore)

Finalita generali del progetto
Composizione di un coro polifonico

Obiettivi
Aspetti cognitivi
Area musicale
Educare all’ascolto dei suoni
Educare al canto
Aspetti comunicativi
Lingua inglese
Italiano
Dialetto
Aspetti relazionali
Rispettare i tempi
Il proprio ruolo
Tempi di partecipazione:  Ore extracurricolari Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione  del
progetto
Lezione frontale - lavoro di gruppo con prove divisi in gruppo e/o tutti insieme
Modalita di Verifica e Valutazione
Verifica per gruppi

Manifestazioni e/o Prodotti finali
Manifestazioni varie e partecipazione a concorsi anche a livello nazionale
Manifestazione finale: sala teatro
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Insegnanti Referenti e Coordinatrici del Progetto
Ins. Bellini Maria Pia — Referente (scuola primaria) Ins. Losavio Angela - Coordinatrice dei Plessi “Romanelli” e
“Spine Rossine” (scuola dell'infanzia)

Tipologia del progetto
Progetto pluriennale da finanziare con il Fondo di Istituto  ed altri fondi: L.440/97

Ordine di priorita

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto di Formazione/Azione ; che riguarda I'Ampliamento Offerta Formativa , che prevede
I'Integrazione Handicap/Svantaggio , in Continuita , gia Sperimentato con esito positivo , in Orario
Aggiuntivo .

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Sport, Integrazione dei disabili

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte
Verranno coinvolte: la scuola dell'lnfanzia “Spine Rossine” e “Romanelli”, nonché esperto esterno.

Destinatari delle attivita (alunni)
Circa n.80 alunni diversamente abili, svantaggiati e normodotati della scuola primaria e della scuola
dell'infanzia

Destinatari della formazione (docenti)
Docenti degli alunni partecipanti

Tempi di realizzazione
Da 28/01/2008 al 07/06/2008 ore extracurricolari

Finalita generali del progetto

Il laboratorio di comunicazione teatrale € finalizzato alla valorizzazione di tutte le forme di diversita. Il
laboratorio mira all’acquisizione, da parte degli alunni partecipanti al progetto, del concetto di differenza come
valore, risorsa; un percorso formativo attraverso la ricerca delle proprie capacita comunicative finalizzate alla
creazione ed allo sviluppo di una propria identita espressiva, sempre attenta alla “diversita” insita in ogni
individuo e quindi elemento di crescita ed arricchimento culturale.

Un’acquisizione di strumenti al servizio di una comunicazione verbale, gestuale ed emotiva.

Una maggiore consapevolezza delle proprie caratteristiche e potenzialita espressive che possa favorire il
processo di socializzazione della persona all'interno del gruppo di lavoro, prima, e nel contesto socio-
scolastico, poi.

Al termine, quanto scaturito dalle esigenze dei singoli partecipanti, nonché dallo stesso gruppo di lavoro nella
sua globalita, diverra il soggetto per la realizzazione di uno spettacolo teatrale conclusivo.

Obiettivi misurabili che si intendono perseguire a livello educativo, cognitivo, comportamentale,
affettivo per gli alunni
Aspetti cognitivi
Acquisizione di una maggiore conoscenza e coscienza del proprio corpo.
Stimolazione delle proprie capacita creative.
Stimolazione della fantasia.
Aspetti comunicativi
Stimolare i bambini all'uso dei canali comunicativi non verbali.
Aspetti relazionali
Stabilire una reazione empatica.
Aspetti comportamentali
Sviluppo e potenziamento dell'autostima.
Creazione del “senso di gruppo”.

Obiettivi misurabili che s’intendono perseguire a | ivello formativo per i docenti

Aspetti della Formazione Docenti

Consci dell'esigenza di sinergia, autonomia e crescita della realta creativa e comunicativa presenti in ogni istituto
scolastico; consci della nostra convinzione di “non insegnare” ma di “convogliare” le capacita insite in ogni essere
umano, verso un equilibrio di comunicazione creativa col mondo che lo circonda; persuasi a “non occupare” posti fissi
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all'interno di strutture pubbliche e private; crediamo utile alla crescita di tutto il territorio una formazione congiunta.
Il percorso da noi proposto, prevede un interscambio di nozioni e strumenti utili alla scoperta delle capacita creative degli
studenti.
In tal modo si tende a creare un gruppo docente in grado di gestire autonomamente, le dimensioni della comunicazione
teatrale esistente nell’istituto.
Alcuni dei molteplici obiettivi sono:
- Esplorazioni delle capacita creative degli studenti;

Ampliamento dei canali conoscitivi e comunicativi fra docenti e studenti;

Vissuto comune di docenti e studenti, al di fuori del quotidiano scolastico;

Patrimonio didattico — artistico acquisito dai docenti, quindi depositato presso l'istituto;

Rivalutazione del gia acquisito, nei laboratori precedenti, finalizzato all’autonomia gestionale dei successivi

progetti didattico — artistici.

Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione del progetto
Per il gruppo alunni — docenti:
Elemento fondamentale del laboratorio sara il gioco, inteso come luogo di incontro e di conoscenza reciproca.
Il gioco, inoltre favorira la creazione di varie improvvisazioni teatrali e coreografiche, dove ognuno potra
sperimentare la propria “identita”, in un continuo scambio comunicativo.

Voce

Movimento

Giochi teatrali individuali e di gruppo

Improvvisazioni teatrali e coreografiche
Il laboratorio € tenuto con un concetto di “fare teatro” che si rifa alle attuali metodologie in voga in Europa sul
teatro contemporaneo (e non di avanguardia).
Per il gruppo docenti:
le ore di laboratorio verteranno sul confronto delle metodologie utilizzate per la gestione del gruppo di
comunicazione teatrale e lo scambio per acquisire i mezzi di gestione di un percorso autonomo all'interno
dellistituto.

Modalita di Verifica e Valutazione dei risultati in itinere e/o finali dell'intervento didattico
Verifica in itinere e finale degli obiettivi prefissati, mediante incontri fra docenti ed esperti e relativa valutazione
dei percorsi.

Manifestazioni e/o Prodotti finali

Lo spettacolo di fine corso nascera dal confronto comune delle esigenze di espressione del gruppo, potra
essere rappresentato, oltre che in luoghi convenzionali quali teatro, auditorium, palestra..., in luoghi quali
piazze, centro storico, parco.

Fasi operatlve (GENNAIO — GIUGNO)
Selezione degli alunni a mezzo di prova pratica attitudinale o su indicazione dei docenti di classe.
Messa in pratica della formazione docenti attuata gli scorsi anni.
Affinamento della formazione degli anni scorsi.
Attivita frontali con gli alunni.
Verifica in itinere.
Prova generale.
Spettacolo.
Verifica e valutazione finale degli obiettivi.

Risorse umane/Docenti

1 docente referente (30 ore); 5 docenti operanti x 27 ore pro-capite di insegnamento oltre a n.8 ore pro-capite
funzionali; 1 docente coordinatore (12 ore); 2 docenti operanti x 27 ore pro-capite di insegnamento oltre n.8 ore
pro-capite funzionali

Il totale delle ore pro — capite da gennaio a giugno 2008, ammonta a n.30 ore di attivita frontali
d’'insegnamento piu n.8 ore di attivita funzionali e di programmazione per I'insegnamento, queste ultime sono
esonerate dal pagamento e rivolte a recupero.

Risorse umane/Non Docenti
1 collaboratore scolastico per I'assistenza e vigilanza ai bambini (30 ore)

Collaborazione con esperto esterno:

Funzione/Ruolo che assumera all'interno del progetto / Requisiti richiesti:

N.1 esperto in attivita teatrale che affianchera il gruppo docente gli alunni, per un totale di n.38 ore, cosi
suddivise: n.30 ore di attivita frontali e n. 8 ore di attivita funzionali.

Mezzi e strumenti
Noleggio service audio luci per spettacolo finale; riprese video per spettacolo finale.

Materiale facile consumo
Materiali per creazione costumi e scenografia.

43



Ve
.JEREE ViIvEND®
" Strada facende -

“Se i furfanti sapessero quanto si guadagna ad essere onesti sarebbero onesti per furfanteria, (Moliére).

| docenti del | Circolo didattico di Putignano, negli ultimi due anni, hanno realizzato pratiche educative tali da fronteggiare
efficacemente I'esigenza di un'educazione alla legalita, accogliendo anche le iniziative promosse dal Consiglio Comunale
dei Ragazzi, costituitosi in seguito alle elezioni effettuate due anni fa dai piccoli putignanesi frequentati dalla classe terza
della scuola primaria alla classe terza della scuola media.

Questo progetto, parallelamente alle elezioni di rinnovo del CCR, vuole essere un momento di riflessione sul concetto di
educazione alla legalita per una condivisione da parte dell'intera scuola ed un orientamento nella quotidiana attivita
educativa.

Non é solo rispetto delle norme ma si sfocia nel concetto di cittadinanza attiva: dalla conoscenza delle istituzioni - locali,
regionali e nazionali - &€ Indispensabile giungere a sviluppare atteggiamenti e comportamenti rispettosi dei diritti dell'uomo e
del senso della democrazia.

Le implicazioni di ordine educativo-didattico conducono, allora, ad un lavoro sugli atteggiamenti, sulla conoscenza dei diritti
e sulla loro violazione e. nel contempo, alla necessita di stabilire relazioni costruttive con Enti, associazioni, istituzioni»
affinché le nuove generazioni possano essere persone attive, libere, autonome e consapevoli dei propri diritti e doveri.

La scuola, come ogni Ente, istituzione, associagi@nin cooperazione con questi ultimi, & chiamataausa e deve adoperarsi per
realizzare una sinergia utile alla diffusione detlaltura della legalita.

Solo con una reale partecipazione nel territorio si opera correttamente, si verifica la validita di una politica scolastica, si
mettono alla prova le diverse teorie e si rendono operanti i concetti di uguaglianza delle opportunita.

Il Ministero dell'istruzione e della Ricerca assegna, peraltro, assoluta priorita ai temi dell'educazione alla legalita; il disegno
di legge sulla riforma della scuola approvato dal Consiglio dei ministri il 1°febbraio 2002 ha inserito un forte richiamo alla
necessita di educare ai principi fondamentali della convivenza civile e democratica; il progetto nazionale di sperimentazione
avviato con D.M. 100/2002 e che a tutt'oggi rappresenta il riferimento organizzativo, didattico e culturale del nuovo impianto
conseguente alla legge N 53/2003 di riforma degli ordinamenti sottolinea I'importanza che la Convivenza civile si traduca in
acquisizione di comportamenti, giudizi, modi di vivere coerenti.

Insegnante Referente
Ins. Mezzapesa Gina (scuola primaria)

Tipologia del progetto
Progetto pluriennale da finanziare con il Fondo di Istituto ed altri fondi (USP di Bari — progetti di ed. stradale)

Ordine di priorita (criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004):

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto che riguarda I'Ampliamento Offerta Formativa; che prevede [I'Integrazione Handicap /
Svantaggio; in Continuita; gid sperimentato con esito positivo

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Integrazione dei disabili; Ed. alla Legalita.

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte
Amministrazione Comunale di Putignano

Consiglio Comunale dei Ragazzi

USP Puglia

Operatori della Polizia Municipale

Operatori di associazioni sportive ed ambientali del territorio

Destinatari delle attivita
Alunni di 42 - 52 primaria

Tempi di realizzazione
Da novembre 2007 a giugno 2008 - ore curricolari e ore extracurricolari per quanto riguarda la parte piu
operativa ed esperenziale da strutturare in laboratori pomeridiani

Finalita generali del progetto

Riduzione della dispersione scolastica, degli insuccessi formativi e delle manifestazioni di disagio giovanile
(bullismo, vandalismo, occupazioni selvagge,ecc).
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Contenimento e prevenzione della devianza sociale, favorendo la formazione di strumenti di gestione
positiva della realta circostante e comune.

Realizzazione di un rapporto interattivo con enti, istituzioni, associazioni, passando da una logica di sistemi
chiusi, isolati, statici ad una di sistemi aperti, in equilibrio dinamico, suscettibili di mutamenti e sviluppo

Obiettivi misurabili che si intendono perseguire a livello educativo, cognitivo, comportamentale,
affettivo per gli alunni

Condividere il concetto di legalita come accettazione di regole e norme, in funzione di una reale reciprocita
nelle esperienze di relazione e nei rapporti interpersonali.

Diffondere i valori della legalita e della democrazia.

Accrescere la partecipazione democratica dei ragazzi alle attivita della comunita scolastica.

Diffondere conoscenze sulle regole della vita collettiva e sulle istituzioni pubbliche democratiche.

Sviluppare il rispetto per la storia al fine di conoscere la realta attuale.

Sviluppare la capacita di riesaminare le azioni e le argomentazioni alla luce dei valori dei diritti degli uomini.

Competenze

Gli obiettivi, ovviamente, dovranno tradursi in competenze e, ciog, in conoscenze e abilita che, nel nostro caso
specifico, saranno soprattutto trasversali.

E dunque, un'idea di competenza, di chiara impronta cognitivista, che si sostanzia in una sintesi di "conoscere
cosa" e di " conoscere come", identificandosi nella capacita non solo di utilizzare le conoscenze in un contesto
dato, ma anche di trasferirle in altri contesti.

Competenze cognitive

Questa categoria puo essere distinta in quattro tipologie:
Competenze di ordine giuridico e politico - vale a dire conoscenze relative alle regole delia vita collettiva;
conoscenze sui poteri in
una societa democratica; conoscenze sulle istituzioni pubbliche democratiche. 1| Conoscenze del mondo
attuale - rappresenta la dimensione storica e culturale dell'educazione alla legalita. Le conoscenze sul
mondo attuale sono anche capacita di anticipazione, capacita di collocare i problemi e la loro soluzione nel
tempo, di non limitarsi ad un esame superficiale e immediato.
Competenze di tipo procedurale : la capacita di argomentare, legata al dibattito, la capacita riflessiva, vale a
dire la capacita di riesaminare le azioni e le argomentazioni alla luce dei principi e dei valori dei diritti
dell'uomo, di riflettere sul senso e sui limiti dell'azione possibile, sul conflitti di valori e interessi, ecc..,.
Conoscenza dei principi e dei valori dei diritti dell'uomo e della cittadinanza democratica. Questi principi e
valori sono in primo luogo il risultato di una costruzione razionale, ma si richiamano piu profondamente ad
una concezione della persona fondata sulla liberta e l'uguale dignita di ciascuno.

Competenze etiche e scelte di valori

L'adesione ai valori dei diritti del'uomo e della democrazia non pud essere semplicemente il risultato di un
procedimento razionale; gli aspetti affettivi ed emotivi, infatti» sono sempre presenti non appena si tratta di
pensarsi come persona in rapporto agli altri e al mondo, La legalita non si riduce ad un catalogo di diritti e
doveri, implica anche un'appartenenza ad un gruppo, a gruppi e mette in gioco molto profondamente le
identita. Di conseguenza richiede una dimensione etica, anch'essa carica di una dimensione affettiva,
personale e collettiva.

| valori in gioco sono senza dubbio quelli della liberta» dell'uguaglianza e della solidarieta. Essi implicano il
riconoscimento e il rispetto di sé e degli altri, capacita di ascolto, una riflessione sul posto della violenza nella
societa e il suo controllo nella risoluzione dei conflitti. Richiedono I'accettazione positiva delle differenze e della
diversita» e di accordare fiducia all'altro.

Competenze sociali o capacita d'azione
La capacita di vivere con gli altri, di cooperare, di costruire e realizzare progetti comuni, di assumere
responsabilita
La capacita di risolvere i conflitti secondo i principi del diritto democratico e, in particolare, secondo i due
principi fondamentali che sono il ricorso
ad una terza persona, non coinvolta nel conflitto e la discussione, con l'obiettivo di ascoltare le parti in conflitto
e di cercare di stabilire la verita,
costruendo un accordo tra le parti stesse |pa capacita di intervenire in un dibattito pubblico, di argomentare
e di scegliere in situazione.

Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione
L'assunzione della logica delle competenze implica il riconoscimento di un “percorso rovesciato”; cio significa

che i percorsi didattici devono partire dai problemi per risalire alle conoscenze, devono partire dalle esperienze
per sviluppare conoscenze riflessive.
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Per quel che concerne | percorsi didattici un‘esemplificazione puramente indicativa potrebbe prevedere:

Attivita connesse alla preparazione e allo svolgime  nto delle elezioni per il rinnovo del Consiglio
Comunale dei ragazzi previste per il prossimo30n  ovembre.

interviste e inchieste su adempimenti amm.vi (carta d'identita, passaporto, patente, imposte, ecc)
simulazione di sportelli informativi per dare informazioni sui principali servizi, sui diritti dei cittadini
rappresentazioni e drammatizzazioni ( consigli comunali, processo penate,ecc)

realizzazione giornalini scolastici e/o di quartiere

elaborazione, somministrazione e tabulazione dati per raccolta informazioni attraverso questionari e
interviste

visite a Commissariati, sedi di guardia di finanza, Carabinieri e VV.UU.-

visite a Consigli comunali degli adulti e dei ragazzi ( collaborazione diretta ai lavori di quest'ultimo),
provinciali, regionali

visite a Senato e Camera

realizzazione di concorsi, creazione spot, logo, adesivi, diari, calendari,ecc,

produzione dossier, prodotti multimediali, ipertesti

realizzazione laboratori specifici per la diffusione della cultura della legalita

organizzazione di corsi di formazione per docenti, genitori, alunni

partecipazione campagne pubblicita progresso

realizzazione accordi di rete e protocolli d'intesa con Enti, agenzie educative, associazioni presenti sul
territorio

studio dei diritti dell'uomo e del cittadino

percorsi di conoscenza del territorio e dei fenomeni di criminalita e devianza

Per quanto concerne il percorso di educazione stradale:
lezioni interattive per la conoscenza dell'ambiente stradale, della segnaletica, delle principali norme di
sicurezza;
laboratori periodici con giochi didattici (anche di tipo multimediale) ed esercizi finalizzati alla conquista delle
capacita senso-percettive, di orientamento e di organizzazione spazio-temporale, in relazione ai
comportamenti stradali;
esercitazioni pratiche e simulazioni in spazi a disposizione dellistituto scolastico;
incontri con operatori della polizia municipale sia in classe che lungo percorsi stradali predefiniti;
organizzazione di giornate cittadine, es. “Tutti a piedi a scuola”.

Raccordo con le attivita curricolari
Il percorso d’apprendimento avra una configurazione unitaria e trasversale, in modo particolare sara collegato
agli obiettivi didattici dell'area antropologica per quel che riguarda:

lo sviluppo delle abilita motorie, percettive e spazio-temporali;

lo sviluppo degli obiettivi di ed. alla cittadinanza, ambientale, alla legalita.

Grande spazio verra dato agli aspetti operativi-esgssivi e cognitivi.

Modalita di Verifica e Valutazione dei risultati

La valutazione degli interventi formativi sara condotta considerando le conoscenze acquisite, le informazioni, i
principi concettuali e le abilita appresi, ma anche la riduzione della conflittualita, il miglioramento del clima, la
collaborazione nei lavori di gruppo, ecc.

La costruzione di indicatori avra proprio lo scopo di rendere concreti quegli obiettivi che esprimono delle
astrazioni.

E', inoltre, indispensabile predisporre appositi strumenti per la valutazione utilizzando, a seconda di cid che si
va a valutare, quelli piu adeguati.

Manifestazioni e/o Prodotti finali
manifestazioni finali con giochi e animazioni per le strade del paese;
realizzazione di un audiovisivo di documentazione

Risorse umane/Docenti

- 1 docente referente
- 15docenti di 4" e di 5" per 7 ore di insegnamento + 10 ore di attivita funzionali all'insegnamento.

46



Proposto dalle Ass. Sportive ZENIT - LA PALEXSTRA - NEW BASKET

Prermessa

Il progetto, proposto e da realizzare in collaborazione con le associazioni sportive coinvolge tutti gli alunni della scuola
primaria, i bambini di tre sezioni della scuola dell'infanzia e tutti i docenti di attivita motorie, partendo dal presupposto che
I'attivita motoria € un potente vettore per contenere I'ansia, prevenire il disagio, intervenire sui disturbi di apprendimento,
favorire la socializzazione, promuovere l'autostima, sostenere la capacita decisionale, educare all'autocontrollo e
autodisciplina oltre che al rispetto delle regole e ad una sana competizione. L’intervento degli esperti esterni garantisce un
supporto valido per migliorare le competenze, rendere piu accattivanti le proposte di gioco-sport e nel contempo supportare
i docenti che contestualmente approfondiscono la propria formazione su campo.

Gli alunni potranno effettuare un percorso gratificante, calibrato in base alle varie tappe dello sviluppo psico-motorio e nel
contempo vivranno un graduale approccio alle varie discipline sportive, in modo da poter scegliere quella piu vicina alle
proprie attitudini e inclinazioni piuttosto che in base ai “desideri” dei genitori, imparando cosi anche a conoscersi meglio, a
conoscere i propri gusti, a misurarsi con sé stessi e con gli altri in un clima sano e positivo.

Insegnante Referente e Coordinatrice del Progetto
Ins. Giuliani Teresa (Scuola Primaria)

Tipologia del progetto
Progetto pluriennale da finanziare con il Fondo di Istituto e Fondi MIUR — USR/USP Ufficio
Coordinamento per I'Ed Fisica — motoria e sportiva

Ordine di priorita

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto di Formazione/Azione ; che riguarda I'Ampliamento Offerta Formativa , che prevede
I'Integrazione Handicap/Svantaggio , in Continuita , gia Sperimentato con esito positivo, in Orario
Aggiuntivo .

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Sport, Integrazione dei disabili

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte

Centri sportivi e associazioni del territorio che hanno collaborato proficuamente negli anni precedenti (ASD
“Nadir”, ASCD “Zenit”, ASC “Lapalextra”, ASCD “New Basket”), Comune di Putignano — Ass. Sport/P.l/Politiche
giovanili, MIUR - Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia /USP— Coordinamento per I'Ed. Motoria, Fisica e
Sportiva -CONI PUGLIA.

Destinatari delle attivita (alunni)

Tutti gli alunni di scuola primaria e tutti gli alunni di cinque anni di scuola dell'infanzia del | Circolo didattico di
Putignano.

Tot. alunni: 820 alunni _(755 scuola primaria + 65 scuola dell'infanzia)

Tot. classi: 37 scuola primaria + 3 sezioni scuola dell'infanzia (1 Spine Rossine + 2 Romanelli)

Destinatari della formazione (docenti)

26 docenti di scuola primaria  (n. 20 docenti di educazione motoria + 6 docenti di sostegno)
9 docenti di scuola dell'infanzia  del I Circolo di Putignano
TOTALE DOCENTI COINVOLTI: 38 docenti del | Circolo  di Putignano

Tempi di realizzazione

Da gennaio a giugno 2008

Le attivita previste dal progetto in orario antimeridiano si realizzano per la scuola primaria in palestra e per la
scuola dell'infanzia nel salone durante 'ora di ed. motoria a partire da gennaio fino a maggio, mentre le attivita
dei laboratori di avvio alla conoscenza delle discipline sportive si svolgono da novembre 2007 fino a giugno
2008 nella palestra della scuola e presso le sedi delle ass. sportive partecipanti.

Finalita generali del progetto

Conoscere e percepire il corpo come mezzo essenziale per rapportarsi con il mondo;
sviluppare simbioticamente la mente ed il corpo nella ricerca del giusto equilibrio per vivere in armonia
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con se stessi e con gli altri;

avviare l'acquisizione di abiti comportamentali radicati sulle attivita motorie in sinergia con I'educazione
motoria, 'educazione alla salute, allambiente, alla legalita, all'affettivita, alla formazione;

padronanza del proprio comportamento motorio in relazione all'ambiente;

favorire relazioni positive nel gruppo per migliorare il livello di autostima per il sostegno emotivo —
affettivo;

acquisire modelli di comportamenti positivi per il contenimento dell’aggressivita;

favorire 'uguaglianza delle opportunita, I'integrazione, I'attuazione della solidarieta;

collegare la motricita all'acquisizione di abilita relative alla comunicazione gestuale e mimica, alla
drammatizzazione, al rapporto tra movimento e musica;

offrire agli alunni svantaggiati sul piano socio-culturale un percorso qualificato in cui la mancata
padronanza del linguaggio verbale non costituisca presupposto discriminante.

Obiettivi misurabili che si intendono perseguire a livello educativo, cognitivo, comportamentale,
affettivo per gli alunni

Aspetti cognitivi  (distinti per aree disciplinari e per campi di esperienza; es.: area tecnologico -scientifica/” la
conoscenza del mondo”, area storico - geografica, area linguistica — espressiva / “linguaggi, creativita,
espressione” “i discorsi e le parole”, area motoria/ “il corpo in movimento” )

Sviluppare i molteplici linguaggi del corpo;

educare il linguaggio della motricita e dell’espressione corporea ed acquisire la consapevolezza degli

effetti che produce sugli altri;

saper produrre linguaggi corporei intenzionali;

saper collegare all’espressione corporea i discorsi e le parole, la conoscenza e 'uso di: spazio, ordine,

misura, tem po, natura.

Aspetti comunicativi
Saper esprimere con il corpo emozioni ed intenzioni abbinate all’ascolto della musica, alla fruizione
dell'arte, al sentimento.

Aspetti relazionali
Potenziamento e valorizzazione dell’alfabeto emotivo;
favorire nei bambini la crescita culturale che si esprime in un maggior livello di responsabilita
individuale e sociale, tolleranza e solidarieta.

Aspetti comportamentali
Saper abbinare all’attivita motoria corrette abitudini per la promozione del Ben — essere.

Tempi di partecipazione per gli alunni
ore curricolari ed extracurricolari

Obiettivi misurabili che s’intendono perseguire a | ivello formativo per i docenti
Aspetti della Formazione Docenti

- Acquisire una sempre piu qualificata competenza relativa alla disciplina motoria;

- strutturare l'attivita in collaborazione con I'esperto;

- migliorare la conoscenza del corpo relativamente alle abilita motorie;
| docenti di ed. motoria, nelle settimane di intervento degli esperti, oltre a concordare con gli stessi le attivita
motorie da far eseguire agli alunni, lo affiancano didatticamente durante la lezione attraverso una metodica
osservazione sul campo.
Inoltre, i docenti prestano n. 5 ore di attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento retribuite con il fondo
d’istituto e dedicate ad incontri di verifica sul’andamento del progetto, tenuti dal consulente o referente
dell’area motoria.

Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione del progetto

Il progetto si realizza mediante l'intervento degli esperti esterni diplomati ISEF, forniti dalle ass. sportive del
territorio di Putignano partecipanti, in orario curricolare antimeridiano a partire dal mese di gennaio fino al mese
di maggio.

Tale intervento avviene sulla base di specifiche e differenti unita didattiche concordate con le inss. di ed.
motoria e di sostegno di ogni interclasse di scuola primaria e di sezione di scuola dell'infanzia.

Pertanto, a partire da gennaio, gli esperti intervengono per la scuola dell'infanzia due volte al mese per un
totale di cinque mesi in ogni sezione del Circolo, supportando le inss. durante le attivita motorie; nella scuola
primaria, gli esperti interverranno una volta al mese per un totale di cinque mesi in tutte le classi (n. 37 classi).
Gli alunni della scuola dell'infanzia saranno coinvolti nella realizzazione di percorsi espressivo — corporei, gli
alunni delle classi prime e seconde saranno impegnati nella realizzazione di percorsi misti e giochi tradizionali
per lo sviluppo delle abilita motorie di base e per la conoscenza e riscoperta delle tradizioni del territorio,
mentre gli alunni delle classi terze svolgeranno attivita di atletica, quelli di quarta e quinta svolgeranno attivita
di squadra e giochi di orienteering in gruppi/ moduli e parteciperanno a laboratori specifici per disciplina
sportiva.
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Il progetto prevede anche lintervento gratuito in orario pomeridiano extrascolastico facoltativo, degli esperti
tecnici delle associazioni sportive per tutta la settimana, attraverso laboratori di avvio alla conoscenza di alcune
discipline sportive, quali la pallavolo, il tennis — tavolo, il basket, la danza e qualsiasi altra disciplina proposta
dalle associazioni sportive e rispondente ai bisogni di ogni singolo alunno.

Tali laboratori pomeridiani sono rivolti principalmente agli alunni delle classi terze, quarte e quinte ed iniziano
dal mese di novembre fino al mese di maggio. Inoltre, per favorire una piu ampia partecipazione di tutti gli
alunni ai vari laboratori, all'inizio di ogni mese € prevista la rotazione dei moduli e delle classi.

Il progetto prevede anche la partecipazione degli alunni delle classi quinte alle Feste Provinciali “A cielo aperto”
organizzate dall'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia — Coordinamento Ed. Motoria, Fisica e Sportiva in
collaborazione con il CONI.

Inoltre, a conclusione dell’anno scolastico, durante la prima settimana di giugno, la scuola organizza la “Festa
finale dello Sport " in collaborazione con le associazioni sportive del territorio e con l'ass. allo Sport,alla P.I e
alle politiche giovanili del Comune di Putignano.

Modalita di Verifica e Valutazione dei risultati in itinere e/o finali dell'intervento didattico
Valutazione funzionale ed antropometrica attraverso tests di ingresso e di verifica finale;
griglie di osservazione sugli schemi posturali di base, statici e dinamici;
verifica in itinere sui risultati che gli alunni evidenziano in termini di abilita affettivo/relazionali, motorie,
intellettive, comportamentali;
circle time a attivita di brainstorming successiva all’attivita motoria eseguita;
raccolta e analisi dei dati relativi alla partecipazione degli alunni;
costruzione del team per lo sport di squadra.
formazione alla socialita e all'individuazione di elementi base di leadership situazionale finalizzata alla
formazione e crescita del talento.
Compilazione di una scheda tecnica per classe sezione o0 modulo con verifica finale consistente in un
guestionario valutativo sottoforma di domande.

Manifestazioni e/o Prodotti finali
Festa finale dello Sport a Putignano (I settimana di giugno 2008)
DVD rappresentativo dell’esperienza svolta

Risorse umane/Docenti
1 docente referente area motoria del Circolo (30 ore); n. 26 docenti di scuola primaria  (n. 20 di ed.
motoria + n. 6 docenti di sostegno); n. 9 docenti di scuola dell'infanzia
Per I'a.s. 2007/08 il Collegio docenti, su proposta della scrivente, ha individuato n. 4 docenti, n. 2 per la scuola
primaria e n. 2 per la scuola dell'infanzia, in qualita di collaboratori per le attivita dell’area motoria.
Nello specifico, per la scuola primaria
- ins. Lapenna Giuseppe
- ins. Mancini Maria Antonella
per la scuola dell'infanzia
- ins. Magarella Angela Paola
- ins. Notarangelo Maria

Collaborazione con esperto esterno:
Consulenza di 4 esperti esterni  diplomati ISEF e tecnici appartenenti ad associazioni sportive del territorio di
Putignano per le seguenti discipline sportive: pallavolo, tennistavolo, basket, danza sportiva

Mezzi e strumenti
Medaglie e coppe per premiazioni finali;
Pullmans per trasporto Feste Provinciali “a cielo aperto”

Materiale facile consumo
- Cartoncini colorati A4; carta per fotocopie A4.
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Prermessa

La nostra scuola si configura come un’officina in fermento, i cui laboratori e progetti, utilizzando tutti i linguaggi, mirano a
sviluppare negli alunni abilita espressive a largo raggio, e nel contempo, sviluppano negli alunni abilita trasversali che
elevando l'autostima favoriscono la crescita armonica di ognuno.

Forte & l'esigenza di utilizzare dei luoghi ove sia possibile far esprimere tutta la creativita dei nostri alunni, pertanto le
insegnanti di terza hanno pensato, in nome della causa della riapertura del TEATRO CITTADINO, di partecipare ad una
delle manifestazioni di Carnevale con l'intero gruppo degli alunni dei propri gruppi-classe come conclusione di un percorso
formativo iniziato lo scorso anno, durante il quale partendo dalla storia del Pifferaio magico, effettuando su di essa tutte le
manipolazioni necessarie e mirando al raggiungimento di diversi traguardi cognitivi e comportamentali, si € giunti ad una
singolare manifestazione teatrale che ha coinvolto oltre 170 attori.

Insegnante Referente e Coordinatrice del Progetto

Ins. Maria Pagliarulo (Scuola Primaria)

Tipologia del progetto

Progetto pluriennale da finanziare con fondo assegnato alle classi lll dalla Fondazione d i Carnevale
Ordine di priorita

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto di Formazione / Azione; che riguarda I'Ampliamento Offerta Formativa che prevede
I'Integrazione Handicap / Svantagqgio

- Aree progettuali tra quelle individuate dallo Staff di Direzione:
Integrazione dei disabili; Musica; Manualita

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte

Fondazione di Carnevale

Destinatari delle attivita
Tutti gli alunni delle classi terze

Tempi di realizzazione e di partecipazione

Dal 15/11/07 al 03/02/08 in orario curricolare

31/01/2008, ore 17,00 - 22,00: spettacolo

03/02/2008, ore 9,00 - 14,00: sfilata

Le prove saranno effettuate durante le ore curricolari per garantire la presenza di quelle docenti che non dispongono di ore
di compresenza.

Finalitd generali del progetto

La Scuola rappresenta il luogo piu adatto per attivare iniziative miranti a formare il futuro cittadino, consapevole
del proprio diritto - dovere allo studio ed alla cittadinanza attiva.

Pertanto si rende necessario, sin dalla scuola Primaria, far conoscere e valorizzare il patrimonio culturale
locale e favorire il senso di appartenenza alla comunita cittadina.

Si intende raggiungere tale finalita attraverso la partecipazione alle manifestazioni connesse al Carnevale di
Putignano, dando agli alunni la possibilita concreta di “vivere” lo spirito carnascialesco tramandatoci dai nostri
antenati e, nello stesso tempo ,I'occasione di proiettarsi nel futuro, come ideali prosecutori di questa Nostra
tradizione.

Obiettivi misurabili che si intendono perseguire a livello educativo, cognitivo, comportamentale,
affettivo per gli alunni
Aspetti cognitivi
- Esprimere attraverso la recitazione le emozioni dei personaggi.
Accompagnare i canti con semplici coreografie.
Realizzazione di piccoli manufatti per caratterizzare situazioni e personaggi.
Saper utilizzare piccoli strumenti per sonorizzare i brani musicali.

Aspetti comunicativi
Stimolare l'interazione fra i linguaggi della mente e i linguaggi del corpo.
Abbattere la tradizionale barriera fra i processi cognitivi e le emozioni.
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Aspetti relazionali:
- Favorire la capacita di lavorare in gruppo, di comunicare in modo costruttivo, di affinare il senso di appartenenza

ad una comunita.
Favorire la valorizzazione delle caratteristiche individuali degli alunni con particolare attenzione ai casi di
svantaggio socio-culturale e ai diversamente abili.

Aspetti comportamentali
Potenziare la capacita di pianificare, organizzare e gestire le attivita per raggiungere obiettivi comuni e condivisi.
Favorire il superamento di dinamiche comportamentali egocentriche.

Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione del progetto

Attivita laboratoriali nel piccolo e nel grande gruppo finalizzate a rendere gli alunni consapevoli della
molteplicita dei linguaggi e ad esprimersi attraverso la recitazione, il canto, la sonorizzazione di brani musicali,
semplici coreografie, disegni e piccoli manufatti.

Modalita di Verifica e Valutazione dei risultati in itinere e/o finali dell'intervento didattico

Ogni momento dell'attivita didattica ed educativa sara oggetto di valutazione.
Questa riguardera:

- la validita dei percorsi metodologico -didattici adottati;

- la validita dell'organizzazione degli spazi e della scansione dei tempi;

- la validita delle modalita progettuali;

- la qualita delle relazioni instauratesi fra bambini e bambini e fra bambini e docenti;
- le difficolta incontrate;

- i problemi emersi;

- i comportamenti e le competenze acquisite dai bambini.

Manifestazioni e/o Prodotti finali
1. Partecipazione alla sfilata di domenica 03/02 del Carnevale 2008

2. Rappresentazione dello spettacolo : “Il Pifferaio magico, un po’ per gioco, un po’ per magia”, nel
Palatenda che il Comune di Putignano mettera a disposizione della Fondazione di Carnevale, giovedi
31- 01- 2008.

La storia del Pifferaio magico, gia rappresentata a fine anno scolastico, verra rivista , meglio organizzata e
nuovamente messa in scena. Sara, inoltre, ideata una coreografia che armonizzera i movimenti degli alunni
durante la sfilata.

Risorse umane/Docenti

Tutte le docenti di terza.

Risorse umane/Non Docenti
Due collaboratori scolastici con compiti di vigilanza agli alunni lungo la sfilata e durante lo spettacolo.

Collaborazione con esperto esterno

Esperto in didattica della musica in funzione di docente, che utilizzi le seguenti metodologie: per la voce
Kodaly, per il corpo Dalcroze e per il ritmo Orff.

L'esperto curera il coordinamento della parte musicale, nel dettaglio: accompagnera con la tastiera
I'esecuzione dei canti, guidera I'uso degli strumentini per la sonorizzazione di alcuni brani musicali.

L'esperto sara liquidato attingendo ai fondi messi a disposizione dalla Fondazione di Carnevale.

Mezzi e strumenti

Uso di un impianto di amplificazione dotato di 6 archetti, 8 microfoni panoramici, 2 radio -microfoni, luci.
Diffusore portatile con radiomicrofono e CD. Carrello musicale completo di strumentini musicali a percussione.

Materiale facile consumo

Risma carta A4 - Tempera liquida da Carta spolvero - Pennellotto Giotto - Tempera acrilica: colori: oro,
argento, rosso, viola, blu, verde.
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Premessa

| ritmi frenetici di oggi e i bombardamenti pubblicitari inculcano nei bambini e nei ragazzi abitudini alimentari
distorte in contrasto con i principi di una corretta educazione alla salute con il conseguente dilagare di
fenomeni come soprappeso, obesita, anoressia, intolleranze alimentari, disfunzioni bio-fisiche,...Diventa, pertanto,
fondamentale istruire e sensibilizzare le nuove generazioni affinché imparino ad avere un'alimentazione corretta ed
equilibrata...

Insegnante Referente e Coordinatrice del Progetto

Pedone Margherita (Scuola Primaria)

Tipologia del progetto
Progetto nuovo da finanziare con il Fondo di Istituto e fondi specifici Ed. alla Salute

Ordine di priorita

- Criteri Collegio dei Docenti del 05/10/2004:
Progetto in rete di Formazione / Azione,che riguarda I'Ampliamento Offerta Formativa, in Orario
Aggiuntivo

Altre realta istituzionali, culturali, professional i, sociali ed economiche coinvolte

Sono coinvolte le seguenti altre Istitzioni scolastiche del territorio:.1.S.S. Agherbino;il L.C. Laterza; la S.M.S.
Stefano da Putignano;la S.M.S. Parini.

Destinatari delle attivita
Circa 30 alunni di quinta

Destinatari della formazione
Docente referente e 2 docenti accompagnatori

Tempi di realizzazione
Dal primo ottobre 2007 al 20 aprile 2008

Finalita generali del progetto

Acquisire modalita e strumenti necessari per la progettazione e la conduzione di un percorso di riflessione e di
autoanalisi di educazione alimentare finalizzato ad orientare i ragazzi ad una sana nutrizione.

Obiettivi misurabili che si intendono perseguire a livello educativo, cognitivo, comportamentale,
affettivo per gli alunni
Aspetti cognitivi:
Aspetti comunicativi : Fornire informazioni sui principi nutritivi e sui bisogni alimentari di un organismo in
crescita.
Aspetti relazionali : Confrontare abitudini alimentari diversi in rapporto al tempo
Aspetti comportamentali : Sviluppare la consapevolezza delimportanza dell’educazione al gusto degli
alimenti

semplici per una alimentazione corretta.

Tempi di partecipazione per gli alunni
Incontri quindicinali in ore extracurricolari

Obiettivi misurabili che s’intendono perseguire a | ivello formativo per i docenti

Assumere il corretto atteggiamento educativo improntato alla giusta relazione tra alimentazione e salute come
benessere psicofisico.
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Metodologie utilizzate e Modalita di realizzazione  del progetto
Attivita laboratoriali e seminari

Modalita di Verifica e Valutazione dei risultati
Finali con somministrazione di questionario

Manifestazioni e/o Prodotti finali
Mostra,manifestazione finale e raccolta del gradimento dell'iniziativa.

Calendario delle attivita

OTTOBRE- DICEMBRE:

Fase progettuale:Incontro di 2 ore con studenti e genitori per condivisione progetto.

Fase realizzativa: Incontri interattivi per 7 ore con studenti gestiti da un operatore sanitario (nutrizionista)
GENNAIO-APRILE:

GENNAIO:Attivazione laboratorio counseling (3 ore)

GENNAIO-MARZO:Attivazione laboratorio di grafica pubblicitaria (10 ore)

APRILE : Fase di valutazione (2 ore)

APRILE: Manifestazione finale con mostra.

Risorse umane/Docenti

Docenti accompagnatori Grittani Stefania e Spagnuolo Carmelina (18 ore a testa)

Nota: La variazione dei nominativi dei docenti potrebbe dipendere da impegni progettuali sopraggiunti.

N.B.: La scuola pilota finanzia e copre economicamente le 20 ore; le restanti 16 ore sono a carico del finanziamento di
1000 Euro del progetto Salute.

Collaborazione con esperti esterni:

1 nutrizionista esterno e 1 docente esperto interno di counseling
Nota: I compenso orario dell’esperto esterno e del docente esperto interno & a totale carico del finanziamento della
scuola pilota.

Materiale facile consumo

1 risma di fogli
1 cartuccia inchiostro
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proposto da Azienda Unita Sanitaria Locale BA/5 Distretto Socio Sanitario n.

Premessa

Il Pedagogista del Consultorio Familiare di Monopoli e Polignano, su richiesta del dirigente scolastico del 1°
circolo didattico di Putignano, intende realizzare per il corrente anno scolastico 2007 - 2008 un progetto di
prevenzione del bullismo nella scuola.

Il termine bullismo é utilizzato per designare un insieme di comportamenti in cui qualcuno ripetutamente fa o
dire cose per avere potere su un'altra persona o dominarla. Include sia i comportamenti del "persecutore” che
quelli della "vittima" ponendo al centro dell'attenzione la relazione nel suo insieme. Il bullismo non € un
problema solo per la vittima, € un problema anche per tutte le persone che sanno che questi comportamenti
avvengono nella scuola o che vi assistono, per il clima di tensione e di insicurezza che si instaura. Se i
comportamenti prepotenti vengono lasciati continuare possono avere un effetto negativo sulla vittima. Se ai
bambini e/o ragazzi € permesso di compiere atti di bullismo in modo continuativo fino ad instaurare delle
abitudini € molto probabile che crescano compiendo prepotenze e che da grandi possano avere problemi con
la giustizia.

Il bullismo & un'esperienza che i bambini e/o ragaz  zi non dovrebbero fare ed & una questione che deve
essere affrontata.

Responsabili del progetto

Dott.ssa Angela Manghisi, Dirigente del Distacco Socio-Sanitario n°1
Dr. Vito Giuseppe Teofilo, Pedagogista del Consultorio Familiare

Destinatari delle attivita (alunni)
Il progetto coinvolge le classi 32 F e 32 G.

Fasi esecutive

12 FASE: incontro con i genitori
Presentazione del progetto
Definizione di bullismo

Politica integrata
Sportello di ascolto pomeridiano

22 FASE: incontro con gli alunni

Presentazione alla classe del progetto
Somministrazione di un questionario
Incontro con i docenti

Definizione di bullismo

Perché fermarlo

Chi deve attivarsi

Come ridurre il bullismo

Consigli per gli alunni

32 FASE
Somministrazione di un questionario di verifica

Modalita di realizzazione

Incontri settimanali in classe.
Sportello di ascolto per i genitori, nelle ore pomeridiane.

Le modalita e i tempi di attuazione saranno concordati in sede di incontro.
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La nostra istituzione scolastica ha aderito all'iniziativa promossa dal Ministero per i Beni e le Attivita

Culturali intitolata “La Scuola adotta un Monumento”

Il giorno 10 del mese di maggio dell'anno 2007, il Direttore regionale Arch. Ruggero Martines ha presentato ufficialmente il
progetto ai vari referenti: oltre alla nostra scuola, vi hanno aderito: il VI Istituto” Marco Polo, il 3°Circ. Did. G. Mazzini, I'lst.
Compr. Umberto | San Nicola, I'lst d'Istruz Sup Euclide e I'lst. Tecn. Marconi di Bari; il 1Tircolo "D'AZEGLIO di Barletta;
llst. Tecn. Geom. Belluzzi di Brindisi; il 1° Circolo "G. TAURO" di Castellana Gr.; [lstituto d'Arte di Corato; il 1Circolo di
Galating; il 4°Circolo Tommaso Fio di Graving; il Liceo Classico Virgilio di Lecce; I'st. Istr. Sup. IPSSAR di Leporano; il Liceo
Classico R. Bonghi (sez. scientifica annessa) di Lucera; il 4° Circolo Madre Teresa di Calcutta di Man fredonia; ['stituto
comprensivo di Minervino Murge; il 1°Circolo Via D ieta di Monopoli; I'lst. Compr. St. di Stornarella.

L’Arch. Martines si & fatto promotore, dintesa con la Direzione generale dellUfficio scolastico per la Puglia, di questa
iniziativa dettata dall'esigenza di salvaguardare e proteggere il nostro patrimonio culturale, spesso esposto ad atteggiamenti
vandalici, che possono apparire "ragazzate” ma che in realta sono segno di una scarsa educazione civile, una serie crisi di
valori, al patrimonio culturale e paesaggistico del territorio.

Quindi "chi meglio della scuola" pud assumersi tale impegno, l'unica Istituzione che consenta di maturare gli strumenti
conoscitivi e comportamentali che portano l'individuo a capire ia realta che lo circonda e a interagire con essa.

L'idea € quella che le istituzioni scolastiche del territorio si prendano cura di un monumento storico o comunque di una
presenza archeologica, architettonica o paesaggistica che promuova nei giovani la conoscenza e il conseguente rispetto
del patrimonio storico-artistico-ambientale, un itinerario che la direzione regionale con le sue risorse professionale intende
concordare.

Nel'auspicare per il futuro la presenza della Direzione generale scolastica, ci si propone di formare una rete tra le scuole
convenute allinterno della quale formulare ipotesi progettuali che prevedano la formazione, la tutela e la valorizzazione dei
beni culturali, il rapporto con gli enti locali unitamente al contributo delle soprintendenze e delle risorse allinterno di ciascuna
scuola.

Non si prevedono risorse economiche, che,quindi, bisogna trovare altrove.

60 6
Progetto di Promozione della lettura nelle scuole d i ogni ordine e grado

Con decreto del 27/11/2007 della Direzione Generale per gli ordinamenti Scolastici-Ministero Pubblica Istruzione, sono
stati assegnati agli Uffici scolastici, risorse finanziarie per la realizzazione a livello regionale delle iniziative finalizzate alla
promozione della lettura nelle scuole di ogni ordine e grado, cosi come previsto dal progetto indicato in oggetto.

La Direzione Generale, con nota e-mail del 03/12/2007- prot. N. 2470 , ha provweduto ad assegnare direttamente alle
singole istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado la somma di euro 1.000,00, che le scuole impegneranno per
l'acquisto di testi di lettura, in modo da incrementare e rinnovare la dotazione libraria presente nella propria biblioteca
scolastica, anche promuovendo collaborazione con biblioteche ed associazioni sul territorio.

Il Progetto Amico libro, infatti, come risulta dallo stesso Protocollo d'intesa, rappresenta una prima risposta all'allarmante
abbandono della lettura nella nostra societa e tra i giovani ed é finalizzato:

« ad accrescere nei giovani l'amore per la lettura e per il libro quale compagno di vita e di viaggio;

* a promuovere la riflessione su di sé e sui valori della societa e della persona;

 a sollecitare viaggi nel passato, nel futuro, in realta spaziali diverse nella storia di un popolo, di un paese, di un
continente e allargare cosi la consistenza del proprio essere;

» ad accrescere le capacita linguistiche, comunicative ed espressive che permettano ai giovani di esplicitare il proprio io e
di entrare in contatto con l'altro;

* a sviluppare te capacita critiche e un pensiero libero, creativo e democratico;

« arecuperare il piacere e l'esercizio della lettura come valore in sé e come peculiarita delluomo e dell'esistenza;

 a promuovere lapertura delle scuole al territorio, alle biblioteche comunali e provinciali.

A tal fine i docenti consulteranno nell'ambito delle proprie interclassi, le numerose offerte editoriali tra quelle pervenute a
scuola o reperibili sul sito dellAie (www.aie.it), nel quale sono elencati i link attraverso i quali si pud accedere alle
informazioni e alle offerte, oppure direttamente presso le librerie, in modo da avere un ampio ventaglio di scelta,
rispondente al Piano dell'Offerta Formativa e alle iniziative programmate per la promozione della lettura tra gli alunni e
mantenendosi nell'ambito di spesa di 200,00 euro per ciascun Consiglio d'Interclasse.
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Il nostro PROGETTO
lo realizzeremo
COSTRUENDO INSIEME
Il percorso formativo
In cul | bambini sono
| PROTAGONIST]I



